燕山大学里仁学院考核日程表
	时   间
	内  容
	备  注

	12月28日
	各基层部门对职工进行考核
	相关部门负责

	12月29日上午
	基层部门进行互评

	徐院长、人力资源部

	12月29日下午
	对各基层部门进行民主测评，汇总测评结果
	徐院长、人力资源部


	12月30日

	事业编制个人考核情况汇总上报校考核办公室
	人力资源部负责

	12月31日
	合同制Ⅱ职工考核情况汇总存档
	人力资源部负责

	1月3日
	合同制Ⅰ职工考核情况上报市人才交流中心
	人力资源部负责

	1月4日
	汇总全院考核情况，并交院档案室存档
	人力资源部


