里仁学院教师党支部整改方案

在保持共产党员先进性教育活动党性分析与民主评议阶段中，通过广泛征求党内外群众的意见，组织党员群众认真开展民主测评，教师党支部对自身工作存在的不足有了较清醒的认识。为使先进性教育活动落到实处，促进教师党支部和学校教育教学工作的开展，现结合教师党员工作实际，制定教师党支部整改方案如下：

一、存在的问题：
1、支部活动机制不健全

2、支部党建工作不完善
二、整改目标
建立一支政治素质高，业务能力强的党员队伍，在各教研室的各项工作中处处起表率作用。支部党员教师应坚持把思想政治理论学习放在首位，以共产党员的标准严格要求自己，始终保持共产党员的先进性，在教学科研、师德师风建设、全心全意为学生服务等方面发挥先锋模范作用。
三、整改措施
1．支部活动方面

1）建立健全支部活动制度，加强政治学习，结合教师党员特点，安排党员采用多种形式学习党的各项方针政策，定期进行支部活动。

2）建立例会制度，为了更好的开展工作，支委会每月召开一次例会。

3）支部根据成员特点分小组活动，便于加强支部活动效果。

2．支部党建方面

1）充分认识教师党建工作的重要性：教师队伍是学院发展建设的重要力量之一，有着举足轻重的地位。教师党支部要密切联系教师，进一步加强党建；进一步加强教师党员的模范意识，发挥党员的先锋模范作用，真正发挥党支部的战斗堡垒作用。

2）加强组织建设，关心青年教师进步，积极引导他们向党组织靠拢，多关心，重点培养，使他们尽快成长起来，早日加入党组织并发挥积极作用。支部将制定组织发展计划，本年度支部将发展一名党员，并培养积极分子。

3）以教学为中心，促进青年教师成长：作为教师党员，不仅要在思想方面体现先进性，更要把先进性实践在教学中。基于此，教师党支部依托教研部和基础教学部，开展多种教学法活动，提高青年教师的教学能力。教师与督导加强联系和交流，认真听课，加强反馈。

